
องคการบริหารสวนตําบลคุริง อําเภอทาแซะ  จังหวัดชุมพร

แนวทางการปฏิบัติ  Do’s & Don’ts 
เพ่ือลดความสับสนเก่ียวกับพฤติกรรมสีเทา และเปนแนวทาง

ในการประพฤติตนทางจริยธรรมขององคการบริหารสวนตําบลคุรงิ

ส่ิงท่ีควรกระทํา ส่ิงท่ีไมค่วรกระทํา

แสดงออกถึงความเคารพ เทิดทนู และรกัษาไว้
ซึ่งสถาบนัพระมหากษัตรยิ ์เขา้รว่มกิจกรรม

เฉลิมพระเกียรตใินโอกาสตา่งๆ

ปฏิบตัหินา้ท่ีดว้ยความซ่ือสตัย ์สจุรติ โปรง่ใส 
ตรวจสอบได ้และตรงไปตรงมาตามกฎหมาย

และระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง

ปฏิบตัติามคาํสั่งของผูบ้งัคบับญัชาท่ีชอบดว้ย
กฎหมาย กลา้คดัคา้นหรือโตแ้ยง้คาํสั่งท่ีไม่

ถกูตอ้งหรือไมช่อบดว้ยกฎหมาย

ปฏิบตัหินา้ท่ีราชการโดยยดึถือประโยชน์
สว่นรวมเหนือกวา่ประโยชนส์ว่นบคุคล ไมใ่ช้

ทรพัยส์ินของทางราชการไปใชเ้พ่ือประโยชนข์อง

ตนเอง หรือเครือญาตแิละพวกพอ้ง

ใหบ้รกิารตามภารกิจหนา้ท่ีของตนดว้ยความ
เตม็ใจและดาํเนินการเปิดเผยขอ้มลูขา่วสารท่ี

ถกูตอ้งตามระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง และ

เหมาะสมตามบรบิทของภารกิจ

ปฏิบตัหินา้ท่ีและใหบ้รกิารประชาชนดว้ยความ
เสมอภาค เท่ียงธรรม ปราศจากอคตแิละไมเ่ลือก

ปฏิบตัิ

ดาํรงตนเป็นพนกังานสว่นทอ้งถ่ินและเจา้หนา้ท่ี
รฐัท่ีจะตอ้งปฏิบตัตินเป็นแบบอยา่งท่ีดี และรกัษา

ภาพลกัษณข์องทางราชการ

ไมแ่สดงออกในลกัษณะสอ่ไปในทางดแูคลนหรือ
ดอ้ยคา่ความเป็นไทย ไมใ่หเ้กียรตหิรือไม่

จงรกัภกัดีตอ่สถาบนัพระมหากษัตรยิ์

ไมแ่สดงกิรยิาวาจาหรืออาการในเชิงลบหลูดู่
แคลนหรือดอ้ยคา่ศาสนาใดศาสนาหนึ่ง

ไมอ่าศยัชอ่งวา่งทางกฎหมาย เพ่ือเอือ้ตอ่การ
กระทาํความผิดระเบียบแบบแผนทางราชการ

ไมป่ฏิเสธ ละเลย หรือเพิกเฉยในการแกไ้ขปัญหา
ความเดือดรอ้นหรือบรรเทาทกุขใ์หแ้ก่ประชาชน

ไมป่ฏิบตัติามคาํสั่ง คาํขอรอ้ง คาํขู ่หรืออิทธิพล
ใดๆ ในการชกัจงูใหก้ระทาํความผิดหรือกระทาํ

ในสิ่งท่ีไมถ่กูตอ้งชอบธรรม

ไมป่ระพฤตหิรือกระทาํการใดๆ อนัอาจเป็นเหตุ
ใหเ้ส่ือมเสียเกียรตภิมูิ ศกัดิศ์รี และภาพลกัษณ์

ของตนเองและราชการ

ไมป่ฏิเสธความรบัผิดชอบหรือปัดความ
รบัผิดชอบของตนเองไปใหผู้อ่ื้นเม่ือเกิดความ

บกพรอ่งหรือผิดพลาดในการปฏิบตังิานขึน้

ไมก่ระทาํการอนัสอ่ไปในทางท่ีอาจตีความไดว้า่
เป็นการขดักนัระหวา่งประโยชนส์ว่นบคุคลกบั

ประโยชนส์ว่นรวม
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